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Pratica clinica - Valutazione formativa  Modulo 10 
 
 

Persona in formazione Corso Data 

Persona di referenza Istituto 

Periodo di pratica 
 

 □ luglio - dicembre                                          □ gennaio - giugno 

Anno 

 
 
 

 
Resoconto generale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firme  

Persona di referenza Persona in formazione 
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 OBIETTIVI CRITERI DI VALUTAZIONE OSSERVAZIONI 

1. 
Stabilire delle rela-
zioni significative con 
gli utenti . 

• crea le premesse per instaurare una relazione effi-
cace 

• tiene conto della comunicazione verbale e non ver-
bale 

• adatta la comunicazione considerando risorse e li-
miti degli interlocutori 

• ascolta e sa dar prova di comprensione 

 

2. 

Sostenere i benefi-
ciari delle cure nelle 
AVQ, considerando 
le risorse a disposi-
zione. 
 

• rispetta le abitudini, la cultura degli utenti e tiene 
conto della loro età 

• opera al fine di mantenere l’autonomia delle per-
sone 

• si adopera per promuovere e/o mantenere una 
buona qualità di vita degli utenti 

• svolge la propria attività rispettando  i principi etici e 
le direttive dell’istituto 

 

3. 

Effettuare le cure 
dell’ambiente di vita 
degli utenti. 
 

• svolge le attività di economia domestica con sicu-
rezza ed efficacia 

• sostiene i clienti nella cura della biancheria 

• agisce al fine di assicurare un ambiente di vita favo-
revole agli utenti 
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 OBIETTIVI CRITERI DI VALUTAZIONE OSSERVAZIONI 

4. 

Conoscere i bisogni 
degli utenti al fine di 
rispondervi con effi-
cacia ed efficienza. 
 

• esegue la raccolta dei dati facendo capo agli utenti, 
alle loro famiglie e/o alle persone per loro significa-
tive, e al gruppo dei curanti 

• conosce il motivo del ricovero o della richiesta di in-
tervento ed è informato sullo stato di salute degli 
utenti 

• identifica i bisogni degli utenti 

 

5. 

Trasmettere effica-
cemente le osserva-
zioni effettuate utiliz-
zando un linguaggio 
professionale. 

• osserva i cambiamenti che intervengono a livello 
dell’utenza e del suo ambiente di vita e trasmette 
alle persone interessate quanto rilevato 

• verifica e confronta le proprie osservazioni 

• trasmette le informazioni nel momento e nel luogo 
adeguati 

• utilizza convenientemente i documenti in uso 
dell’istituto 

• utilizza un linguaggio professionale 

 

6. 

Applicare corretta-
mente e con sicu-
rezza i metodi e le 
tecniche di cura. 

• agisce tenendo conto delle proprie competenze e si 
assume le proprie responsabilità 

• applica le cure di base e quelle delegate in modo 
corretto dimostrando abilità manuale 

• concorda con gli utenti le cure da effettuare 

• opera nel rispetto dei criteri di efficacia, benessere, 
sicurezza ed economia 

• prodiga cure individualizzate 

• argomenta il proprio agire sulla base delle cono-
scenze acquisite e della propria esperienza 
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 OBIETTIVI CRITERI DI VALUTAZIONE OSSERVAZIONI 

7. 

Attuare nel rispetto 
delle proprie compe-
tenze le misure di 
prevenzione di inci-
denti e di malattie. 
 

• lava e/o disinfetta le mani in modo corretto e agisce 
in modo da evitare contaminazioni 

• manipola correttamente il materiale pulito e sporco 

• cura la sicurezza dell’ambiente al fine di prevenire 
gli incidenti 

• opera al fine di prevenire i possibili disagi degli 
utenti 

 

8. 

Organizzare le pro-
prie attività tenendo 
conto delle risorse e 
delle caratteristiche 
della struttura in cui 
opera. 

• pianifica le proprie attività considerando le esigenze 
della struttura in cui opera 

• identifica il tempo necessario per effettuare le pre-
stazioni tenendo conto delle caratteristiche degli 
utenti, i limiti e le risorse dell’istituzione 

• dimostra di saper gestire gli imprevisti 

• sa richiedere gli interventi da parte degli specialisti 

 

9. 

Collaborare attiva-
mente con il gruppo 
curante al fine di mi-
gliorare la pratica 
professionale 
 

• si mette in discussione, valuta il proprio operato al 
fine di ottimizzare le proprie prestazioni 

• partecipa alla valutazione delle attività svolte 
dall’unità in cui è inserito 

• formula delle proposte di miglioramento in seno al 
gruppo curante 

 

 


